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1. Общие положения 

Адаптированная программа профессионального обучения по профессии 

16909 Портной представляет собой комплект документов, разработанных и 

утвержденных образовательным учреждением с учетом потребностей 

регионального рынка труда, требований работодателей и соответствующих 

отраслевых требований. 

Профессиональная подготовка как система и процесс овладения навыками 

конкретной профессии играет определенную роль в реабилитации лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, именно она создает основу для 

реализации принципа равных возможностей. 

Адаптированная программа профессионального обучения предназначена для 

обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья, не имеющих 

среднего общего образования. 

Образовательный процесс выстроен с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся с целью создания благоприятных условий для 

профессионального обучения, реабилитации и адаптации подростков с 

нарушениями в умственном и физическом развитии. 

В программу включен адаптационный цикл, необходимость которого 

обусловлена психолого - педагогической характеристикой лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Особенности психофизического развития лиц с ограниченной 

возможностью здоровья поступающих на обучение профессии 16909 Портной 

проявляются в основной характеристике учебно-познавательной деятельности. 

Интеллектуальная деятельность у лиц с ОВЗ имеет следующие 

специфические особенности. Уровень развития внимания весьма низок, внимание 

рассеянное. Восприятие и ощущения формируются замедленно и с большим 

количеством недостатков. Низок темп зрительного восприятия. Для данных 

обучающихся характерно нарушение памяти. Чтобы прочно усвоить тему, им 

необходимо многократное повторение. Обучающиеся не обдумывают своих 

действий, не предвидят результата, так как у них ослаблена регулирующая 

функция мышления. Они редко замечают свои ошибки, не умеют сопоставить 

свои мысли и действия. Большие затруднения представляют виды письменной 

деятельности под диктовку, им легче переписывать. 

Вместе с тем, обучающиеся имеют устойчивый интерес к практической 

деятельности, что при оптимальной нагрузке компенсирует их умственную 

отсталость. Для облегчения освоения трудовых навыков им необходимо 

предоставить свободный темп работы, добиваясь автоматизации действий. При 

обучении практических навыков использовать наглядно-практический метод 



обучения. Словесная передача учебной информации является лишь дополнением к 

практическим и наглядным методам. В результате формируется трудовой 

стереотип, который способствует успешной врабатываемости. 

Программа профессионального цикла предмета «Технология одежды» 

разработана с учетом тем производственного обучения. Содержание программы 

выражено через учебные элементы, в которых заложены объекты, процессы, 

методы действия. 



1.1. Нормативно-правовые основы  

Нормативную правовую основу разработки адаптированной программы 

профессионального обучения (далее - Программы) составляют: 

• Федеральный закон № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012г. (ред. от 08.12.2020); 

• Федеральный закон от 02.12.2019 N 403-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" и отдельные 

законодательные акты Российской Федерации"; 

• Профессиональный стандарт «Специалист по ремонту и индивидуальному 

пошиву швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий, головных уборов, 

изделий текстильной галантереи», регистрационный номер 698, утвержденным 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 

декабря 2015 № 1051н ; 

• ЕТКС по профессии 16909 Портной, выпуск № 46, утвержденный 

постановлением Минтруда РФ ОТ 03.07.2002 № 47; 

• приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся» (в ред. от 18.11.2020); 

• приказ Министерства просвещения РФ от 2 сентября 2020 г. N 457 "Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования"; 

• Техническое описание компетенции 29. «Технологии моды» конкурсного 

движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills). 

• Приказ Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020 года № 438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения»; 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 2 июля 2013 г. № 513 «Об 

утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение»; 

• Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 

22.04.2015 N 06443 "О направлении Методических рекомендаций" (вместе с 

"Методическими рекомендациями по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования", утв. 

Министерством образования и науки Российской Федерации 20.04.2015 N 

06-830вн). 

Практическое обучение является обязательным разделом образовательной 

программы и подразделяется на учебную практику в условиях мастерских и 

производственную практику в условиях производства соответствующего 



профилю обучения. 

Виды и формы промежуточной аттестации, включенные в учебный план 

соответствуют общим требованиям. Итоговая аттестация в форме 

квалификационного экзамена. 

По завершении обучения выдается свидетельство о профессии рабочего, 

должности служащего. 



1.2. Нормативный срок освоения адаптированной образовательной 

программы 

Программа обучения рассчитана на подготовку обучающихся в течение 1 

года 10 месяцев, без получения среднего общего образования. 

1.3. Требования к абитуриенту 

На обучение по программам профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих по профессии 16909 Портной допускаются лица 

различного возраста, в том числе не имеющие основного общего или среднего 

общего образования, включая лиц с ограниченными возможностями здоровья (с 

различными формами умственной отсталости), освоившие программу обучения в 

специальных (коррекционных) школах VIII вида, а также лица, не имеющие 

основного общего образования или среднего общего образования, испытывающие 

серьёзные трудности в освоении основных общеобразовательных программ 

(выпущенные из общеобразовательных учреждений со справкой). 

Приём на обучение по программе АОППО проводится по личному 

заявлению абитуриента с предоставлением оригинала или копии документов, 

удостоверяющих его личность, гражданство; оригинала или ксерокопии 

документа об образовании. 

Инвалиды при поступлении на обучение по адаптированной 

образовательной программе должны предъявить индивидуальную программу 

реабилитации или реабилитации (ИПРА) инвалида (ребенка-инвалида) с 

рекомендацией об обучении по данной программе, содержащую информацию 

необходимых условиях обучения, а также сведения относительно 

рекомендованных условий и видов труда. Лица с ОВЗ при поступлении на 

адаптированную образовательную программу должны предъявить заключение 

психолого-медико-педагогической комиссии. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности 

Цель АОПОП - развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общекультурных и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями нормативно правовой документации по 

профессиональной подготовке, оказание помощи в психофизическом развитии, 

психолого-педагогическое сопровождение для адаптации и интеграции в социум в 



рамках инклюзивного образования. 

Инклюзия заключается в том, что в колледже обучающиеся с ОВЗ 

(умственная отсталость) находятся в социуме вместе с обучающимися с 

сохранным интеллектом, участвуют совместно в культурно-массовых и 

спортивных мероприятиях, посещают кружки и секции. 

Адаптированная образовательная программа профессионального обучения 



по программам профессиональной подготовки представляет собой комплекс 

нормативно-методической документации, регламентирующей содержание, 

организацию и оценку результатов подготовки. 

Программа составлена в соответствии с требованиями, указанными в 

соответствии профессионального стандарта «Специалист по ремонту и 

индивидуальному пошиву швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий, 

головных уборов, изделий текстильной галантереи», утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 декабря 

2015 г. №1051н (Зарегистрировано в Минюсте России 20.01.2016 N 40665), а 

также нормами «Квалификационного справочника профессий рабочих, которым 

устанавливаются месячные оклады» (утв. Постановлением Госкомтруда СССР, 

ВЦСПС   от   20.02.1984   N   58/3-102,   ред.   от   15.03.1991)   и 

«Тарифно-квалификационных характеристик по общеотраслевым профессиям 

рабочих» (утв. Постановлением Минтруда РФ от 10.11.1992 N 31, ред. от 

24.11.2008). Содержит требования к основным знаниям, умениям и навыкам, 

которые должен иметь работник указанной профессии и квалификации. 

Профессия рабочего - Портной. 

Квалификация: 2-3 разряд (согласно Приказа Минобрнауки России от 

02.07.2013 N 513 (ред. от 03.02.2017) «Об утверждении Перечня профессий 6 

рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение» (зарегистрирован в Минюсте России 08.08.2013 N 29322). 

 

2.2. Виды деятельности и компетенции 

Трудовые действия: 

- подготовка изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля из 

простых в обработке материалов к различным видам ремонта по индивидуальным 

заказам на основе паспорта заказа; 

- выполнение работ по мелкому ремонту изделий бытовой и специальной одежды, 

домашнего текстиля из простых в обработке материалов по индивидуальным 

заказам; 

- выполнение работ по среднему ремонту изделий бытовой и специальной 

одежды, домашнего текстиля из простых в обработке материалов по 

индивидуальным заказам; 

-осуществление внутрипроцессного контроля качества ремонта изделий бытовой 

и специальной одежды, домашнего текстиля из простых в обработке материалов 

по индивидуальным заказам; 

-подготовка выполненного заказа по ремонту изделий бытовой и специальной 

одежды, домашнего текстиля из простых в обработке материалов к сдаче 

заказчику. 



Необходимые умения: 

- выполнять трудовые действия с соблюдением требований охраны труда, 

электробезопасности, гигиены труда, пожарной безопасности; 



- использовать швейное оборудование и оборудование для влажно-тепловой 

обработки при выполнении ремонта изделий бытовой и специальной одежды, 

домашнего текстиля из простых в обработке материалов по индивидуальным 

заказам; 

-осуществлять текущий уход за швейным оборудованием и оборудованием для 

влажно-тепловой обработки; 

-пользоваться инструментами и специальными приспособлениями малой 

механизации при выполнении ремонта швейных изделий бытовой и специальной 

одежды, домашнего текстиля из простых в обработке материалов по 

индивидуальным заказам; 

-выбирать и обосновывать способы ремонта бытовой и специальной одежды, 

домашнего текстиля из простых в обработке материалов по индивидуальным 

заказам; 

- осуществлять подготовку бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля к 

различным видам ремонта; 

-выполнять технологические операции по мелкому и среднему ремонту изделий 

из простых в обработке материалов на машинах и вручную в соответствии с 

государственными и отраслевыми стандартами, техническими условиями; 

-определять технологические дефекты при ремонте бытовой и специальной 

одежды, домашнего текстиля из простых в обработке материалов. 

Необходимые знания: 

- виды мелкого и среднего ремонта бытовой и специальной одежды, домашнего 

текстиля из простых в обработке материалов по индивидуальным заказам; 

- виды и ассортимент применяемых при мелком и среднем ремонте швейных 

материалов, их основные свойства; 

- назначение, устройство, принципы и режимы работы швейного оборудования и 

оборудования для влажно-тепловой обработки, применяемого при пошиве 

изделий из простых в обработке материалов; 

- правила заправки, чистки, смазки швейного оборудования, виды основных 

неполадок и способы их устранения; 

- технологии выполнения мелкого и среднего ремонта изделий; 

- способы и приемы выполнения ручных, машинных работ, операций 

влажно-тепловой обработки при ремонте изделий бытовой и специальной 

одежды, домашнего текстиля из простых в обработке материалов; 

- способы осуществления внутрипроцессного контроля качества ремонта изделий 

бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и текстильной галантереи из 

простых в обработке материалов; 

- основные виды отделок изделий бытовой и специальной одежды, домашнего 

текстиля и текстильной галантереи из простых в обработке материалов; 

- основные виды технологических дефектов, возникающих при ремонте изделий 



бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля из простых в обработке 

материалов, их причины, способы устранения; 

- Государственные стандарты Российской Федерации и технические условия, 

регламентирующие процесс ремонта швейных изделий; 

- требования охраны труда, пожарной безопасности. 

 

2.3. Результаты освоения образовательной программы 

Область профессиональной деятельности выпускника (вид профессиональной 

деятельности): Ремонт и индивидуальный пошив швейных изделий различного 

ассортимента, изделий текстильной галантереи. 

Объекты профессиональной деятельности выпускника: 

-текстильные и прикладные материалы, фурнитура; 

-полуфабрикаты и готовые изделия различных ассортиментных групп; 

-техническая и технологическая документация; 

-швейное оборудование, средства малой механизации и оборудование для 

влажно-тепловой обработки изделий; 

-подсобные лекала и инструменты. 

Выпускник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

-понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес; 

- организовать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем; 

- анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за 

результаты своей работы; 

- осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач; 

- Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, кли- 

ентами. 

 

3. Организация образовательной деятельности 

3.1. .УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Учебный план без АОППО получения среднего общего образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с легкой умственной 

отсталостью) построен с учетом требований современной жизни общества и тех 

проблем, которые затрагивают интересы и потребности детей с отклонениями в 



развитии этого вида. Своевременное обеспечение адекватных условий обучения и 



воспитания детей с легкой умственной отсталостью способствует преодолению 

неуспеваемости обучающихся, охране здоровья, профилактике асоциального 

поведения, коррекции их психических и физических нарушений. 

Общепрофессиональные и профессиональные компоненты реализуются 

также через коррекционно-развивающую, адаптационную область, где особое 

внимание уделяется формированию навыков адаптации личности в современных 

жизненных условиях. 

Учебный год начинается с 1 сентября и заканчивается в соответствии с 

графиком учебного процесса. Календарный учебный график разрабатывается при 

обязательном соблюдении продолжительности полугодий, производственной и 

учебной практики, каникул, промежуточной аттестации и сроков проведения 

итоговой аттестации. 

Объём аудиторной учебной нагрузки при очной форме получения 

образования составляет 30 академических часов в неделю. 

Общий объём каникулярного времени в учебном году составляет 11 недель 

и не менее двух недель в зимний период. 

Консультации для обучающихся очной формы получения образования 

предусматриваются из расчёта 4 часа на одного обучающегося на каждый 

учебный год. Формы проведения консультаций: групповые, индивидуальные, 

письменные, устные - определены образовательной организацией. 

В учебный план введен адаптационный цикл предназначенный для 

дополнительной индивидуальной коррекции нарушений учебных и 

коммуникативных умений, профессиональной и социальной адаптации 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Данный цикл состоит из дисциплины «Социальная адаптация» . 

Адаптивная физическая культура рассматривается как часть общей 

культуры, подсистема физической культуры, одна из сфер социальной 

деятельности, направленная на удовлетворение потребности лиц с 

ограниченными возможностями в двигательной активности, восстановлении, 

укреплении и поддержании здоровья, личностного развития, самореализации 

физических и духовных сил в целях улучшения качества жизни, социализации и 

интеграции в общество. Отличительной особенностью любой культуры является 

творческое начало. Следовательно, с полным правом можно сказать, что 

адаптивная физическая культура как новая учебная дисциплина представляет 

творческую  деятельность  по  преобразованию  человеческой  природы, 

«окультуриванию» тела, его оздоровления, формирования интересов, мотивов, 

потребностей, привычек, развития высших психических функций, воспитания и 

самовоспитания личности, самореализации индивидуальных способностей. 

Методика адаптивной физической культуры имеет существенные отличия, 

обусловленные аномальным развитием физической и психической сферы ребёнка. 



Именно эти базовые положения, касающиеся медико-физиологических и 

психологических особенностей обучающихся разных нозологических групп, 

типичных  и  специфических  нарушений  двигательной  сферы, 

специально-методические принципы работы с данной категорией обучающихся, 

коррекционная направленность педагогического процесса определяют 

концептуальные подходы к построению и содержанию частных методик 

адаптивной физической культуры. 

Практика является обязательным разделом АОППО. Она представляет 

собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения 

определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. При реализации АОППО предусматриваются следующие виды 

практик: учебная и производственная. Учебная практика проводится в 

учебно-производственных мастерских колледжа. 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

При определении мест прохождения учебной и производственной практики 

обучающимся, имеющим инвалидность, учитываются рекомендации, данные по 

результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной 

программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и 

видов труда. При необходимости для прохождении практики создаются 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений здоровья, а 

также с учетом профессии, характера труда, выполняемых инвалидом трудовых 

функций. 

3.2. Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график формируется на основе рабочего учебного 

плана и в соответствии с недельным календарем распределения учебной нагрузки 

по курсам и семестрам. Он отражает объем часов, отведенных на освоение 

учебных циклов, разделов, дисциплин, междисциплинарных курсов и практик; 

последовательность их изучения по курсам и семестрам. Для всех учебных 

дисциплин адаптационного, общепрофессионального и профессионального 

циклов и практик (учебной и производственной ) указаны часы обязательной 

учебной нагрузки обучающихся. Календарный учебный график фиксирует форму 

и время проведения промежуточной аттестации, а также отражает объем времени 

(в неделях), отводимый на каникулы. Недельная нагрузка обучающихся, включая 

аудиторную учебную нагрузку, самостоятельную работу обучающихся, время, 

отводимое на промежуточную аттестацию по курсам и семестрам, составляет 36 

часов в неделю. На 2курсе в 4 семестре указывается время проведения итоговой 

аттестации в объеме 6 часов в виде квалификационного экзамена. 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1 Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

обучающихся. 

Оценка качества освоения АОППО для обучающихся с ОВЗ включает 

текущий контроль знаний, промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся 

в соответствии с локальным нормативным актом образовательной организации. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, 

промежуточной аттестации обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливается образовательной организацией самостоятельно с 

учетом ограничений здоровья по каждой дисциплине и циклу и доводятся до 

сведенья обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Для обучающегося с ограниченными возможностями здоровья проходиться 

входной контроль, назначения которого состоит в определении его способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Форма 

входного контроля для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

устанавливается с учетом индивидуальных психологических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

При необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа. 

Правила участия в контролирующих мероприятиях и критерии оценивания 

достижений, обучающихся определены Положение о текущем контроле и 

промежуточной аттестации. 

Для аттестации обучающегося с ограниченными возможностями здоровья 

на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям 

профессионального стандарта создаются фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить умение, знания, практический опыт и освоение 

компетенции. 

Текущий контроль результатов подготовки осуществляется преподавателем 

в процессе проведения практических знаний и лабораторных работ, а также 

выполнение индивидуальных и домашних заданий или в режиме тренировочного 

тестирования в целях получения информации о выполнении обучаемым 

требованных действий в процессе учебной деятельности: правильности 

выполнения требований; соответствие формы действия данному этапу усвоения 

учебного материал; формирование действия с должной мерой обобщения, 

освоения (автоматизированности, быстроты выполнения и др.) и т.п. 

Промежуточный контроль результатов подготовки обучающихся 

осуществляют  в  форме  зачетов  и/или  экзаменов.  Форма  промежуточной 



аттестации для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей 

(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и 

т.п.). При необходимости рекомендуется предусмотреть для них увеличение время 

на подготовку к зачетам, а также предоставлять дополнительное время для 

подготовки ответа на зачет/экзамене. Возможно установление образовательной 

организацией индивидуальных графиков прохождения промежуточной 

аттестации обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. Для 

этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который является 

контрольной точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины, 

междисциплинарного курса, практик и ее раздел с целью оценивания уровня 

освоения программного материала. Форма и срок проведения рубежного контроля 

определяется преподавателем (мастером производственного обучения) с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей обучающихся. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации разрабатываются 

и утверждаются колледжем самостоятельно. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в 

двух основных направлениях: 

- оценка уровня освоения дисциплин; 

- оценка компетенций обучающихся. 

4.2. Итоговая аттестация 

 

Программа итоговой аттестации разработана с учетом требований 

профессионального стандарта по профессии 16909 Портной . 

Программа итоговой аттестации составлена с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей инвалидов и обучающихся с ОВЗ (с нарушениями 

в умственном развитии). Конечной целью обучения является подготовка 

профессионала, обладающего не только совокупностью теоретических знаний, но 

и готового решать практические профессиональные задачи. Данная цель 

коренным образом меняет подход к оценке качества подготовки выпускника. 

Упор делается на оценку умения самостоятельно решать профессиональные 

задачи. Поэтому при разработке программы итоговой аттестации учтена степень 

использования наиболее значимых профессиональных компетенций и 

необходимых для них знаний и умений. 

В программе итоговой аттестации разработана тематика выпускных 

практических квалификационных работ и варианты тестовых заданий, которые 

отвечают   следующим   требованиям:   овладение   профессиональными 



компетенциями, комплексность, реальность, актуальность, современность 

используемых средств. 

К итоговой аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие все 

требования адаптированной образовательной программы профессионального 

обучения - программы профессиональной подготовки и успешно прошедшие 

промежуточные аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом 

профессии. 

5. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

 

5.1 Кадровое обеспечение. 

Реализация АПП для обучающихся с ограниченными возможностями по 

профессии 16909 Портной обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

высшее профессиональное (профессионально-педагогическое) образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Мастера 

производственного обучения имеют на 1-2 разряда по профессии рабочего выше, 

чем предусмотрено образовательным стандартом для выпускников. Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимся профессионального цикла, эти преподаватели и мастера 

производственного обучения проходят стажировку в профильных организациях 

не реже 1 раза в 3 года. 

Специалисты должны знать порядок реализации дидактических принципов 

индивидуального и дифференцированного подходов, развивающего, наглядного и 

практического характера обучения. Кадровый состав требует повышения 

квалификации в области психологических и физиологических особенностей 

данной категории детей, сегодня упор делается на самообразование, организацию 

и проведение семинаров, и курсовую переподготовку. 

5.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение. 

Реализация адаптированной образовательной программы осуществляется 

образовательной организацией на государственном языке российской Федерации. 

Адаптированная образовательная программа обеспечена учебно- 

-методической документацией по гуманитарным, общепрофессиональным и 

профессиональным дисциплинам соответствии с требованиями 

профессионального стандарта. 

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет 

для каждого обучающегося с ограниченными возможностями здоровья обеспечен 

предоставлением ему не менее чем одного учебного, методического печатного 



или электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, 

профессиональному модулю в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья комплектация 

библиотечного фонда осуществляется основной и дополнительной учебной 

литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает и официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания, изданные за последние 5 

лет. Обучающиеся с ОВЗ в отличие от других обучающихся, имеют свои 

специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены 

печатными и электронными образовательными ресурсами в формах 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации. 

 

5.3. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

Техникум располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов лабораторных работ, практических занятий и 

теоретической подготовки. 

УЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ МАСТЕРСКАЯ № 2 

ПРОФЕССИЯ «портной » 

 

№ 

п/п 

Оборудование Кол-во штук 

1 Машина 1022кл. 4 

2 Машина 51-Акл. 2 

3 Машина 862кл 1 

4 Машина 97кл. 2 

5 Машина «зигзаг». 1 

6 Машина «Бразе» XL-5021 2 

7 Машина «Мэрилок» -990CL 1 

8 Машина оверлок «Lock – 1034D» 1 

9 Машина швейно-вышивальная «Brother Innov-is – 900». 1 

10 Машина иглопробивная Janome FM-725 1 

11 Машина швейная «Джуки» – 6716G 1 

12 Машина плоскошовная MerryLock-1100DSR 1 

13 Гладильная система «Confort Vapo». 1 

14 Пароманекен. 1 

15 Парогенератор 1 

15 Гладильная доска. 3 



16 Утюги (У-4, У-5). 3 

17 Утюг паровой «Tefal». 1 

18 Столы закройные. 15 

19 Стулья высокие. 15 

20 Стулья ученические. 14 

21 Примерочная кабина. 1 

22 Манекены.  14 
 

Для организации образовательного процесса инвалидов (с нарушениями 

зрения, с нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата) в 

колледже имеется: 

-  для обучающихся с нарушениями слуха 

Радиокласс (радиомикрофон) «Сонет- РСМ» РМ-5-1 (индукционная петля) – 1 

комплект 

Акустическая система Front Row to Go -1 комплект 

Компьютеризированные рабочие места – 8 штук 

-  для обучающихся с нарушениями зрения 

Дисплей Брайля Alva USB 640 – 1 комплект 

Видео увеличитель Optelec Multi View HD – 1 комплект 

Машина сканирующая и читающая текст Optelec Clear Reader – 1 комплект 

Компьютеризированные рабочие места – 8 штук 

Компьютеризированное рабочее место преподавателя – 1 штука 

-  для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

Компьютеризированные рабочие места – 8 штук 

Компьютеризированное рабочее место преподавателя – 1 штука 

Альтернативные устройства ввода информации (перечисляются) 

Стол СИ -1 (ручная регулировка) – 8 штук 

Стол ученический регулируемый – 12 ед. 

 

5.4. Характеристика социокультурной среды образовательной 

организации, обеспечивающей социальную адаптацию обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

В  учреждении СПО ведется специализированный учет инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья на этапах их поступления, обучения, 

трудоустройства. 

С целью реализации комплекса мер по профессиональной ориентации и 

сопровождению абитуриентов из числа лиц с инвалидностью и ОВЗ на этапе 

выбора профессии/специальности и поступления в учреждении создан 

региональный консультативный пункт сопровождения приема абитуриентов из 



числа лиц с ОВЗ инвалидностью. 

Одним из самых важных аспектов работы консультанта является 

ориентация на характер физиологических особенностей абитуриента. 

Для оперативного консультирования лиц с инвалидностью и ОВЗ, а также 

их родителей (законных представителей), по вопросам выбора направления 

обучения и приема в профессиональные образовательные организации 

организована работа «горячей линии». 

Организационно-педагогическое сопровождение лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (легкой умственной отсталостью) направлено на 

контроль освоения образовательной программы в соответствии с графиком 

учебного процесса и включает в себя: 

-рациональный подход к составлению расписания учебных занятий, 

-подбор и разработка учебных материалов, 

- контроль посещения занятий, 

-помощь в организации самостоятельной работы, 

-организацию индивидуальных консультаций, 

-проведение индивидуальных занятий или занятий в малых группах по отдельным 

дисциплинам, 

- мониторинг результатов текущего контроля и промежуточной аттестации, 

-коррекцию  взаимодействия  преподавателей  и  обучающихся  с  ОВЗ, 

-консультирование педагогов по психофизическим особенностям обучающихся 

инвалидов и лиц с ОВЗ, проведение инструктажей и семинаров для 

преподавателей и сотрудников. 

 

Руководитель РУМЦ СПО 

Председатель методической 

комиссии промышленного 

профиля 

Милешина Р.А. 
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